Costo di una struttura Risorse Umane in un'azienda Media ed in un'azienda Piccola

attivita svolte internamente (insourcing)
attivita svolte esternamente (outsourcing)
HR director
HR manager sviluppo organizzativo
HR professional per amministrazione del personale
Facility professional (es. gestione parco auto)
Admin professional per gestione agenti
Studio Legale per supporto in ambito giusalvoristico
Consulente per la gestione della sicurezza sul lavoro - legge 81
Societa che fornisce servizi payroll
Consulenti compen & ben / salary survey
Consulenti selezione e lavoro somministrato
Consulenze in ambito organizzativo / clima aziendale ecc.
Consulenze per attivita formazione
Costo annuo totale
Costo annuo per dipendente/agente
Costo mensile per dipendente/agente

Azienda Media

Azienda Media - HR Insourcing

Costo aziendale

180,000.0
80,000.0
45,000.0
45,000.0
25,000.0
25,000.0
15,000.0
96,000.0

5,000.0
40,000.0
5,000.0
50,000.0
611,000.00
1,527.50
127.29

Totale
headcount

1.00
1.00
1.00
1.00
0.50
0.06
0.14
0.76
0.02
0.26
0.02
0.24
6.00

Azienda Piccola - HR Insourcing

Costo aziendale

50,000.0

20,000.0
6,000.0
35,000.0

25,000.0

15,000.0
151,000.00
1,161.54
96.79

livello di attivita sindacale

Totale headcount

1.62

Azienda Piccola - HR Outsourcing

Costo aziendale

25,000.0
19,917.2
25,000.0
11,203.4
6,224.1
6,224.1
3,734.5
28,800.0
1,244.8
9,958.6
1,244.8
12,448.3
151,000.00
1,161.54
96.79

Azienda Piccola Azienda italiana con circa 100 dipendenti, 30 agenti, un parco di 20 autovetture e 1 sede sul territorio

Totale
headcount

Filiale italiana di una azienda multinazionale con circa 300 dipendenti, 100 agenti, un parco con + di 100 autovetture e 3 sedi sul territorio, con un normale




